
Отчет об исполнении государственного задания на оказание государственной услуги

по состоянию на _______ ____________________ 01 апрели____________________________

Краевое государственное ка ченное учреждение социального обслуживания "Социально-реабилитациоиный центр для несовершеннолетних "Забота"

5Х.2

А >24
Предоставление социального обслуживания > rani«»iiapunii форме включая оказание социально-бытовых услуг.социалыю-меднцинских услут'.соци ал ьио-психологических услут.социально-псдагогическнх услут'.соцпалыю-трудовых услуг, социально-правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей 

социальных услуг, имеющих ограничения жизнслсятелы1остн,в том числе детей-иппалнлов

Критерии оценки
Наименование показателя Елппнпя Формула расчета Кпл Кф Харнктсрнстикя причин отклонения от Источник (и) ииформиции о фактическом значении показателя Ki К Общий ИТОГО1ШЯ

государственного 
шляния 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Гражданин при наличии ребенка или детей (п том числе находящихся иод опекой, попечигсльство.м). испытывающих i рудит in и социялыюП адаптации

1. Доля получателей социальных услуг, получающих социальные 
услуг и от общего числа получателей социальных услуг, находящихся 
на социальном обслуживании в организации
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откюнепnil нет Отчеты о количестве получателей, сформированные в информационной системе 
министерства социальной политики ГИС "АСП”, журналы учета заявлений и 
договоров ПСУ. 933 86,5 57J

2, Количество нарушений санитарного законодательства в отчетном 
году, выявленных при проведении проверок

единицы 0 нарушения • 100%, менее 5 нарушений • 90%. более 5 нарушений - 89% 0 0

Отклонений нет журнал регистрации проверок

100,0

Показатель качества 
госулярстнеипой

3. Укомплектование организации специалистами, оказывающими 
социальные услуги

В/А*100, гле:
А - «Минсе колнчестпо unaini.ii единиц основного профили иа ошетцую дату, единиц. 
II - количество замешенных (запятых) штатных елинни специалисток оскопиого 
профиля на отчетную лату, единиц.

90 100,0

отклонений нет Штатное расписание, справка отдела кадров об укомплектованности учреждения 
работниками основного профиля

100,0

4. Доступность получения социальных услуг и организации согласно приложению 70 50,0

Отсутствие пандуса, оборудованного 
туалета для инвалидов

Расчет по показателю (приложение)

71.4

5. Повышение качества социальных услуг и зффективностн их 
оказания

Н/А*100,гле
А - общее количество мероприятий плана работы красного учреждения. напрапленных

95 64,7 Часть мероприятий запланирована на 2-3 
кв. 2024 г.

Отчет об исполнении плана мероприятий, направленных на совершенствование 
деятельности при предоставлении социального обслуживания с целью повышения 
качества социальных услуг' и зффективности их оказания

68.1

мероприятий;
II - колимсстпо пыполнеины! мероприятии пляша.

(Иым
। петля рст вен но Г| 1. Численность граждан, получивших социальные услуги чел. 24 7

отклонений нет Отчеты о количестве получателей, сформированные в информационной системе 
министерства социальной политики ГНС "АСП", журналы учета заявлений и 
договоров ПСУ. 29,2 29,2

Гос шааниг по 

пы полнено

1 ражгапик при наличии ину >рисемей| я о конфликта, в |<>м числе с типами <■ наркотической или алкогольной швисимостыо, липами, имеющими npncipacnie к азартным играх <ица.м, страдающим психическими рассгройствамк. наличие насилия и семье

1. Доля получателей социальных услуг, получающих социальные 
услуги от общего числа получателей социальных услуг, находящихся 
на социальном обслуживании в организации
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Уменьшение количества ПСУ поданному 
обскипе.тьству

Отчеты о количестве получателей, сформированные в информационной системе 
министерства социалыюй политики ГИС "АСП", журналы учета заяплений я 
договоров ПСУ. 22,6 72,4 39.8

2. Количество нарушений санитарного законодательства в отчетном 
году, выявленных при проведении проверок

единицы

0 нарушений - 100%, менее 5 нарушений 9(1%, более 5 нарушений - 89% 0 0

Отклонений пет журнал регистрации проверок 100,0 Гос заланне но Гос.зндаи11е но
I ос.уелутс не

Показатель качества 
1 ост ля ретвенио Л

3. Укомплектование организации специалистами, оказывающими 
социальные услуги
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отклонений нег Штатное расписание, справка отдела кадров об укомплектованности учреждения 
работниками ociionnoi о профиля

100,0

4. Доступность получения социальных услуг о организации % согласно приложению 70 50,0 Отсутствие пандуса, оборудованного 
туалета для инвалидов

Расчет по показателю (приложение) 71.4

5. Повышение качества социальных услуг в зффскгивпости их 
оказания

П/А-100. где

па coiiepiiieiicTnoiuiiuc леятслы1остн при npc.'iociaix<ienini социального обслуживания с

95 64,7 Часть мероприятий запланирована на 2-3 
кв. 2024 г.

Отчет об исполнении плана мероприятий, направленных на совершенствование 
деятельности при предоставлении социального обслуживания с целью повышен им 
качества социальных услуг и >ффективности их оказания

68,1

мероприятий;
В - количестио иыиолисиных мероприятий плана.

<№им
। осуди решенной

1. Численность граждан, получивших социальные услуг и 14 Уменьшение количества ПСУ по данному 
обстоятельству

Отчеты о количестве получателей, сформированные в информационной системе 
министерства социальной политики ГИС "АСП". журналы учета школений и 
договоров 1)0.

7,1 7,1
юс услуге не

Гражданин при uTcvicTUHii ратины и среде гм к сзшествоваято
1. Доля получателей социальных уедут, получающих социальные 
услуги от общего числа получателей социальных услуг, находящихся 
на социальном обс-гужнваннн в организации

% . В/А*|О0,гле
А - общее количеспю получателей социальных услуг иахолищихся на социальном 
обслуживании и организации, человек.
Н - численность получателей социальных услуг. которым ирелосганлены социальные 
услуги по логонору и (НЛП) срочные услуги и отчетНЫЙ период, человек.

14,6 6,7 Уменьшение количества 1КГУ по данному 
обстоятельству

От четы о количестве получателей, сформированные в информационной системе 
министерства социальной ПОЛИТИКИ ГИС "АСП", журналы учета заявлений и 
договоров НО.

45,9 77,1



ПоКИЗЯТСЛЬ Ю1ЧССТ1Ш 
государстпеппой 

уелуГИ

2. Количество нарушений санитарного законодательства н отчетном 
году, выявленных при проведении проверок

единицы

0 нарушений -100%, менее 5 нарушений - 90%. более 5 нарушений • 89% 0 0

Отклонений нет журнал регистрации проверок 100.0
тое.ус.лугене

3. Укомплектование организации специалистами, окатывающими 
социальные услуги

ША-100. где:
/X - общее количество штатных еtiiiuiu ociiommio профиля на отчетную дату, еликни. 
В - кхмичестпо замещенных (зипмтых) штатных единиц снсншишетпя оенонного 
профиля ня отчетную лату, еЛ11ИШ1.

90 100,0

отклонений нет Штатное расписание, справка отдела кадров об укомплектованности учреждения 
работниками основного профиля 100,0

4. Доступность получения социальных услут в организации %

согласно приложению 70 50,0

Отсутствие пандуса, оборудованного 
туалета для инвалидов

Расчет по показателю (приложение)

71,4

5. Повышение качества социальных услут и эффективности их 
оказания
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95 64,7 Часть мероприятии запланирована ня 2-3 
кв. 2024 т.

Отчет об исполнении плана мероприятий, направленных на совершенствование 
деятельности при предоставлении социального обслуживания с целью повышения 
качества социальных услут и эффективности их оказания

68,1

Ofll.PM 
госудярст псиной 

уелуги

1. Численность граждан, получивших социальные услуги 14 2 Уменьшение количества ПО’ по данному 
обстоятельству

Отчеты о количестве получателей, сформированные в информационной системе 
министерства социальной политики ТИС "АСП", журналы учета заявлений и 
договоров ПСУ.

143 143 1 ос.залапнс по

ВЫП0Л11С1Ю

]'ражданпп три наличии иных обстоятельств, которые нормативными правовыми актами см'тъектшт Рос ийской Федерации признаны ххудшающими или способны ухудшить условии Ж1писдеятел1.иостнИ
 

?

5 
jr 1. Доля получателей социальных услут, получающих социальные 

услуги от общего числа получателей социальных услут, находящихся 
на социальном обслуживании в opt анизацин

% ША-100, тле:
А - общее количество получателей социальных услут. нихоаишпхея но социальном 
обслужипашш п opnuiinaiiiiii. челокек.
В - численность получателей социальных услут, которым предоставлены социальные

83 30,0 Увеличение количества ПО’ поданному 
обстоятельству

Отчеты о количестве получателей, сформированные в информационной системе 
министерства социальной политики ГИС.’ "АСП", журналы учета заявлений и 
договоров ПО’.

100,0 87,9 99,0

2. Количество нарушений санитарного законодательства п отчетном 
году, выявленных при проведении проверок

единицы

0 нарушений -100%, менее 5 нарушпшй 90%, более 5 нарушений - 89% 0 0

Отклонений пет 100,0 Гос маяние по

3. Укомплектование организации специалистами, оказывающими 
социальные услуги ША-100, где:

А - общее количество штатных единиц осщщного профили на отчетную лату, единиц. 
В - количество замешенных (запятых) штатных единиц сисииалистоп основного 
профиля ня отчетную лату, единиц.

90 100,0

отклонении нет Штатное расписание, справка отдела кадров об укомплектованности учреждения 
работниками основного профиля

100,0

4. Доступность получения социальных услуг в организации

согласно приложению 70 50.0

Отсутствие пандуса, оборудованного 
туалета .для инвалидов

Расчет по показателю (приложение)

71.4

5. Повышение качества социальных услут и эффективности их 
оказания

% ША-ЮО. где
А - общее количество мероприятий плана раГниы краевого учреждения, направленных 
на <овершенстпопаит1е леятелыюстп при «трелостав.тенин социального обслужтюання с 
целью повышения качества со1ишлы«ых уедут н эффектнююсти их оказания, кол-во

В - количество выналненпых мероприятий плана.

95 64,7 Часть мероприятий запланирована на 2-3 
кв. 2024 1.

Отчет об исполнении плана мероприятий, iianpaii.'ieiiHbix па совершенствование 
деятельност и при предоставлении социального обслуживания с целью повышения 
качества социальных услуг и эффективности их оказания

68,1

(Килм
■ <>О.|>||Н'3|1С|||ЮЙ
услуги

1. Численность граждан, получивших социальные услути 8 9 Увеличение количества ПСУ по данному 
обстоятельству

От четы о количестве получателей, сформиронаниые в информационной системе 
министерства социальной политики ГИС "АСП". журналы учета заявлений и 
договоров ПСУ.

110,0 110,0 1 ос шдаиие по

к полном объеме

Гражданин при наличян в семье инпалидя иля инвалидов, к том числе ребенка-инвалида nut .lercii-iiMiia.ni.'ioii, нуждающихся в постоаивим постороннем уходе

Покмштс.зь качеств» 
госудярст осн вой

1. Доля получателей социальных услут', получающих социальные 
ycjiyT и от общего числа получателей социальных ус. тут. находящихся 
на социальном обслуживании в организации

%
ША-100, где:
А - общее количество получателей социальных услут. находящихся на социальном 
обслуапшанип в организации. человек
В - численность получателей социальных yc.nl. которым предоставлены соиихтытые

73 33 Уменьшение количества ПО’ по данному 
обстоят ельстну

Отчеты о количестве получателей, сформированные в информационной системе 
министерства социальной политики ПК.' "АСП", журналы учета заявлений и 
допнюров ПСУ.

45,2 76,9 45.6

2. Количество нарушений санитарного законодательства в отчетном 
году, выявленных при проведении проверок

слип и цы

<1 нарушений 100%, менее 5 нарушений 90%. более S нарушений 89% 0 0

Отклонений нет журнал регистрации проверок 100,0

ПЬ.ПЖЗШ'Ни |Й.|ШХ:ШСПО

3. У комплектование организации специалистами, оказывающими 
социальные услуги А - общее количество штатных единиц ochoiiiioi о профщ'тн на отчетную дату, единиц.

В - количество замешенных (занятых) штатных елннни специалистов основного 90 100,0

отклонений нет Штатное расписание, справка отдела кадров об укомплектованности учреждения 
работниками основного профили

100,0



4. Доступность получения социальных услут в организации

согласи» прпложе! и ио 70 50,0

Отсутствие пандуса, оборудованного 
туалета для инвалил<ш

Расчет по показателю (приложение)

71,4

5. Повышение качества социальных услут и эффективности их 
оказания

В/Л-10(1, где
А - общее количсегьо McpoiipiiHtiift план» работы красного учрежления, папраплепиых 
па conc|iiiieiicTiionaiuic деятельности при прелостаплетши социального обслужняания с 
целью попышеппя качестпа cotiiiiuibiibix услуг и эффект тягости их оказания, кол-ио 
мероприятии;
В - количество 11ЫПОЛИС11Н1.1Х мероприятий плана.

95 64,7 Часть мероприятий запланирована на 2-3 
кв. 2024 г.

Отчет об исполнении плана мероприятий, направленных на совершенствование 
деятельности при предоставлении социального обслуживания с целью повышения 
качества социальных услут и 'эффективности их оказания

68,1

Объем 
сосуда рстнс!шой

1. Численность граждан, получивших социальные услуги 7 1 Уменьшение количества ПСУ по данному 
обстоятельству

Отчеты о количестве получателей, сформированные в информационной системе 
министерства социальной политики ГИС "ДСП", журналы учета заявлений и 
договоров ПСУ.

14,3 14,3 1 ОС.ЭЯЛЯ1111С по

ВЫ110Л11С110

Гражданин при отсутствии возможное и» обеспечения ухода (в том Miicie временного) за инвалидом. ребёнком. детьми, 
а также огсутсшяе попечении над ними

Показятел!. качестия 
государстпснной

1. Доля получателей социальных услут, получающих социальные 
услуги от общего чиста получателей социальных услут', находящихся 
на социальном обслуживании в организации

В/А‘100,где:
А - общее количество получателей социальных услуг, находящихся на социальном

В - численность получателей социальных услуг, которым предоставлены социальные 
услуги по догопору и (или) срочные услуги ха отчетный период, человек.

30,2 33.4

Увеличение количества ПСУ поданному 
обстоятельству

Отчеты о количестве получателей, сформированные в информационной системе 
министерства социальной политики ГИС "ДСП'', журналы учета заявлений и 
договоров ПСУ. 10(1,0 87,9 61.2

2. Количество нарушений санитарного законодательства и отчетном 
году, выявленных при проведении проверок

единицы 0 нарушений - 100%, менее 5 нарушений - 90%. более 5 нарушений • S9% 0 0

Отклонений нет журнал регистрации проверок

100,0 гос.услуге не
1 ос. калаппс по
<XK-.yc.iyre не 
ВЫ||О.'||№НО

3. Укомплектование организации специалистами, оказывающими 
социальные услуги

%

В/АЧОО. гле:

В - количество тамешениых (занятых) штатных единиц cneuiia.'incT»n оснопиого 
профили на отчетную дату, единиц.

90 100,0

отклонений нет Штатное расписание, справка отдела кадров об укомплектованности учреждения 
работниками основного профиля 100,0

4. Доступность получения социальных услуг в организации согласно приложению 70 50.0

Отсутствие пандуса, оборудованного 
туалета для инвалидов

Расчет по показателю (приложение)

71,4

5. Повышение качества социальных услут и эффективности их 
оказания

ДОЛ* 100, гле
А - общее количсстио мероприятий плана работы красного учрежления, направленных 
на совсри1еиствонанпс деятельности при прелостаплеиии социального обслужинания с

II • количестпо В1.|||алне||цых мероприятии плана.

95 64,7 Чисть мероприятий запланирована па 2-3 
кт». 2024 г.

Отчетов исполнении плана мероприятий, направленных на совершенствование 
деятельности при предоставлении социального обслуживания с целью повышения 
качества социальных услут и эффективности их оказания

68,1

Объем 
государственной

1. Численность граждан, получивших социальные услуги чел. 29 10 Увеличение количества ПСУ поданному 
обстоятельству

Отчеты о количестве получателей, сформированные в информационной системе 
mi.....стерства спинальной политики ГИС' "ДСП”, журналы учета заявлений и
договоров П(У.

34,5 34,5
гос услуге нс

58.2

имеющих «1 ра ни чений'’■^1'Д9'^Ч1(с.лстей-и ивалидов

, ■?$ 4'^а‘тр Ж. ______________________________________________________________
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